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Vaistiniy darbuotojy profesiné sgjunga (toliau — profesiné sgjunga) yra savanoriska,
savarankiska ir savaveiksmé organizacija, atstovaujanti vaistinés darbuotojy — savo nariy —
darbo, ekonomines, socialines ir profesines teises ir interesus.

Profesiné sajunga jregistruota pagal Lietuvos Respublikos (toliau — LR) Profesiniy sgjungy
Istatyma.

. Profesiné sajunga veikia remdamasi LR Konstitucija, LR Darbo kodeksu, LR vyriausybés

nutarimais, Tarptautinés darbo organizacijos konvencijomis, Lietuvos vaistininky etikos
kodeksu, Siais jstatais bei kitais LR jstatymais.

Profesiné sajunga yra juridinis asmuo, turintis savo turts, antspauda, saskaita LR
jregistruotame banke bei savarankiskai atsakantis uz savo jsipareigojimus.

Profesiné sajunga gali biiti paramos gav¢ja ir teikéja.

Visa vieSa profesinés sajungos veiklos informacija skelbiama internetingje svetainéje
www.vaistiniudps.lt.

Profesinés sajungos buveiné: LT-94279 Klaipéda, Varpy g. 23-5; elektroninis pastas:
vaistiniudps@gmail.com

Profesinés sgjungos tikslai, veiklos sritys ir rasys
2.1.

Profesinés sajungos veiklos tikslai

2.1.1.  Atstovauti ir ginti savo nariy profesines, darbo, socialines, ekonomines, autoriy ir
gretutines teises bei interesus.

2.1.2.  Atstovauti ir ginti savo nariy teises bei interesus individualiuose ir kolektyviniuose
darbo gincuose.

2.1.3.  Teikti pasitilymus valstybés institucijoms ir darbdaviams, organizuoti ir/ar dalyvauti
valstybinés ir tarptautinés reik§més projektuose, siekiant pagerinti savo nariy socialines,
ekonomines ir profesines darbo sglygas.

Profesinés sajungos veiklos sritys

2.2.1. Istatymo nustatyta tvarka sudaryti kolektyvines ir kitas sutartis.

2.2.2. Kontroliuoti, kaip darbdavys laikosi ir vykdo su atstovaujamy darbuotojy teisémis ir
interesais susijusius jstatymus, kolektyvines sutartis ir susitarimus.

2.2.3.  Rengti mokymus savo nariams ir kitiems darbuotojams, siekiant kelti jy kvalifikacijg
ir suteikti informacijos apie jy teises darbe.

2.2.4.  [statymy nustatyta tvarka organizuoti streikus ir kitas akcijas savo nariy teiséms ir
interesams apginti.

2.2.5. Remti ir palaikyti kity profesiniy sajungy organizuojamas akcijas, kurioms pritaria
profsajungos valdyba ar visuotinis nariy susirinkimas..

2.2.6.  Uzsiimti kita teiséta veikla, padedanc¢ia darbuotojams ginti juy teisétus interesus.

2.2.7. Ripintis profsajungos nariy materialine parama ir poilsio organizavimu.

3. Profesinés sgjungos narysté, atstovavimas, nariy teisés ir pareigos.

3.1

. Narysté profesinéje sajungoje

3.1.1. Profesinés sajungos nariais gali buti visi farmacijos sektoriaus darbuotojai, t. y.
farmacijos specialistai ir kiti farmacijos sektoriaus jmoniy ar institucijy darbuotojai.
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3.1.2. Profesinés sajungos nariais negali biiti darbdaviai ar jy jgalioti atstovai.

3.1.3. Nariais tampama uZzpildzius narystés praSyma, patalpintg profesinés sajungos
internetingje svetainéje, adresu www.vaistiniudps.It., ir sumokeéjus nustatyta nario
mokestj. Esant reikalui ir galimybéms, praSymo forma gali buti atsiysta asmeniSkai
nariui elektroniniu pastu ar jteikta fiziSkai, prie$ tai suderinus tai profesinés sgjungos
internetinéje svetainéje nurodytais kontaktais. UZpildytas ir pasiraSytas nario praSymas
siunCiamas elektroniniu pastu vaistiniudps@gmail.com arba siun¢iamas/pristatomas
nurodytu profesinés sajungos buveinés adresu.

3.1.4. Atsisakyti priimti j profesing sajunga galima tuo atveju, jei asmuo pagal jstatus negali
biiti narys arba yra pakankamai pagrindo jtarti, kad darbuotojas samoningai kenks
profesinés sajungos veiklai, interesams ir reputacijai.

3.2. Narystés profesinéje sgjungoje nutraukimas

3.2.1. I8 profesines sajungos iSstojama pateikus laisvos formos praSyma profesinés sajungos
pirmininkui (elektroniniu pastu arba buveinés adresu).

3.2.2. Nutarimg dél nariy paSalinimo i§ profesinés sajungos priima profesinés sajungos
valdyba 2/3 sprendimu.

3.2.3. Narys i§ profsgjungos pasalinamas automatiskai, jei néra sumokeéjes nario mokescio
uz SeSis praeitus ménesius.

3.2.4. I8stojusiems arba paSalintiems i$§ profesinés sajungos nario mokestis bei profesinés
sajungos bendro turto dalis negraZzinama.

3.3. Nariy atstovavimas

3.3.1. Profesinés sajungos nariai gali jkurti skyriy, kuris yra Vaistiniy darbuotojy
profesinés sajungos sudetine dalis, veikianti pagal Siuos jstatus.

3.3.2.  Vaistiniy darbuotojy profesiné sajungos skyriy gali jkurti maZiausiai 3 profsajungos
nariai.

3.3.3.  Jei skyriy jkuria vienoje jmongje dirbantys profesinés sajungos nariai, jis skaitomas
toje jmoneéje veikiancia profesine sajunga. Visi Vaistiniy darbuotojy profesinés sajungos
skyriaus nariai, kartu yra ir Vaistiniy darbuotojy profesinés sajungos nariai.

3.3.4. Keiciantis jmonés, jos daliy nuosavybés formoms, profesinés organizacijos struktiira
nekinta. Pasikeitus jmoneés dalies nuosavybés ar naudojimo formai, iSrenkamas tos
jmonés dalies profesinés organizacijos valdymo organas, nekeiiant profesinés
organizacijos organizacinés struktiiros.

3.3.5.  Skyriaus pirmininkas gina ir atstovauja savo skyriaus interesus.

3.4. Profesinés sajungos nariy teiseés '

3.4.1. Savanoriskai jstoti ir i$stoti i§ profesinés sajungos.

3.4.2. Dalyvauti visuotiniuose profesinés sajungos nariy susirinkimuose su sprendZiamojo
balso teise. Kiekvienas narys turi vieng balsa.

3.4.3. Rinkti ir buti renkamu j visus profesinés sajungos organus.

3.4.4. Biti savo profesinés sgjungos atstovaujamam ir ginamam konfliktuose su darbdaviu
arba jj atstovaujanciu organu.

3.4.5. Gauti nemokama juridine konsultacija, parama sprendziant darbo gincus teisme.

3.4.6. Kreiptis pagalbos j profesinés sajungos organus dél visy klausimy, esanciy profesines
sajungos kompetencijos ribose.

3.4.7. Dalyvauti visose profesinés sgjungos veiklos sferose, renginiuose ir akcijose.

3.4.8. Laisvai reiksti savo nuomong, teikti pasiilymus bei paklausimus su profesines
sajungos veikla susijusiais klausimais ir gauti j juos atsakymus.

3.4.9. Gauti visa su profesinés sagjungos veikla susijusig informacijg.

3.4.10. Nustatyta tvarka gauti i§ profesinés sajungos materialing parama.
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3.4.11. Naudotis kitomis teisémis ir lengvatomis, teikiamomis profesinés sajungos nariams.
3.5. Profesinés sajungos nariy pareigos

3.5.1. Laikytis Siy jstaty reikalavimy, vykdyti profesinés sajungos susirinkimy
(konferencijy), valdybos posédziy nutarimus.

3.5.2. Netrukdyti vykdyti ty nutarimy, kuriems jis pats nepritaria, bet jie priimti nariy
daugumos nutarimu.

3.5.3. Moketi nustatyto dydzio nario mokestj, i§skyrus tuos narius, kurie valdybos sprendimu
nuo jo atleidziami (pensininkai, laikinai nedirbantys arba turintys sveikatos problemuy,
del kuriy laikinai nedirba, daugiavaikés Seimos nariai, nejgalieji, darbuotojai, neteisétai
atleisti i$ darbo, teisminiy gincy metu).

3.5.4. SaZiningai naudotis savo teisémis.

3.5.5. Saziningai dirbti, vykdyti darbo (samdos), kolektyvinéje sutartyje ir kitose sutartyse
su darbdaviu priimtus jsipareigojimus. Laikytis darbo ir kity jstatymy, vidaus darbo
tvarkos taisykliy

3.5.6. Informuoti profesinés sajungos pirmininka apie savo asmens duomeny pasikeitima.

Profesinés sajungos valdymo organai ir jy funkcijos

4.1. Profesinés sgjungos visuotinis nariy susirinkimas (konferencija) yra auk3C¢iausia valdymo
forma. Jo metu i$renkami profesinés sajungos valdybos nariai, pirmininkas, kuris tuo paciu
tampa valdybos nariu, ir revizorius.

4.2. Visuotinis nariy susirinkimas (konferencija)

42.1.  Visuotinis nariy susirinkimas (konferencija) yra Saukiamas profesinés sajungos
valdybos ir rengiamas ne reciau kaip vieng karta per metus. Jis gali vykti ir nuotoliniu
biidu.

42.2. Saukiant konferencija, delegaty skaiciy, jy rinkimo tvarka ir atstovavimo normas
nustato profesinés sajungos valdyba.

42.3.  Profesinés sajungos visuotinis nariy susirinkimas ( konferencija) laikomi teisétu,
susirinkus bet kokiam suinteresuoty profesinés sajungos nariy skaiCiui, jei apie
susirinkimo (konferencijos) surengimo datg, vieta, laika ir darbotvarke buvo paskelbta
vie$ai ne véliau kaip pries 10 kalendoriniy dieny

4.2.4. Neeilinis visuotinis susirinkimas (konferencija) gali biiti Saukiamas esant ne maZiau
kaip 1/3 visy profesinés sajungos nariy pageidavimui.

4.2.5. Susirinkimo (konferencijos) nutarimai laikomi priimtais, ka1 uZ juos balsuoja ne
maziau kaip pusé susirinkimo dalyviy (konferencijos delegaty), o jstaty keitimo
klausimu — 2/3 dalyvaujanciy.

42.6. Ataskaitinis-rinkiminis visuotinis susirinkimas (konferencija) Saukiamas kas 5
metus. Jo metu 5 mety kadencijoms renkami profesinés sajungos pirmininkas, valdybos
nariai ir revizorius.

42.7. Susirinkimo (konferencijos) pirmininkas ir sekretorius per 10 dieny jformina
protokolg ir jj pasira$o. Protokola saugo pirmininkas. Ataskaitinio-rinkiminio visuotinio
susirinkimo (konferencijos) protokolas Zymimas paskutiniu tos kadencijos numeriu, o
po jo vykusio visuotinio susirinkimo (konferencijos) jvykusio = susirinkimo
(konferencijos) protokolas Zymimas 1 numeriu.

4.2.8.  Visuotinio nariy susirinkimo (konferencijos) funkcijos
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4.2.8.1. Renka profesinés sajungos pirmininka (kuris yra ir valdybos narys), valdybos
narius ir revizoriy. ISrinktais laikomi tie kandidatai, uz kuriuos balsavo daugiau
kaip pusé susirinkimo dalyviy (konferencijos delegaty).
4.2.8.2. Priima profesinés sajungos veikla reglamentuojancius nutarimus, numato
svarbiausias profesinés sajungos veiklos kryptis ir uzdavinius, sprendZia kitus
profesinei organizacijai svarbius klausimus.
4.2.8.3. I8klauso ir jvertina profesinés sajungos valdybos ir revizoriaus ataskaitas.
4.2.8.4. Priima, papildo arba kei¢ia profesinés sajungos jstatus.
4.2.8.5. Sprendzia profesinés sajungos struktiiros klausimus.
4.2.8.6. Paprasta balsy dauguma nustato balsavimo forma (slapta ar atvirg) bei valdybos
nariy skaiciy.
4.2.8.7. Kasmet tvirtina profesinés sajungos léSy panaudojimo samata, profesinés
sajungos nariy materialinés paramos nuostatus, etatus, atlyginimy bei priemoky
profsajungos aktyvui dyd;.
4.2.8.8. Pirma laiko dél jvairiy priezasCiy (i$¢jo i$ darbo, ilgalaikés atostogos, nesutinka
vykdyti patikéty pareigy ir t.t.) gali atSaukti profesinés sajungos valdybos nariy,
pirmininko ir revizoriaus jgaliojimus;
42.8.9. Priima sprendimg skelbti ir organizuoti streika, kai uz tai balsuoja 2/3
susirinkimo dalyviy (konferencijos delegaty).
4.3. . Profesinés sajungos valdyba
43.1. Yra kolegialus valdymo organas, renkamas visuotiniame nariy susirinkime
(konferencijoje) penkeriy mety kadencijai, veikiantis tarp visuotiniy susirinkimy.
4.3.2. Atsako uz visuotiniame susirinkime (konferencijoje) priimty nutarimy, jpareigojimy
vykdyma ir kontrolg.
4.3.3. Valdybos funkcijos
4.3.3.1.]statuose nustatyta tvarka, Saukia susirinkima (konferencija), atsako uz jo
paruoSima ir organizavima. Prie$ 10 dieny profesinés sajungos narius informuoja
apie susirinkimo (konferencijos) data ir darbotvarke.
4.3.3.2. Profesines sajungos tikslams ir veiklos sritims jgyvendinti, sudaro jvairias
komisijas, numato savo atstovus j bendras su darbdaviu organizuojamas komisijas
ir pateikia susirinkimui (konferencijai) tvirtinti.
4.3.3.3. Veda derybas su darbdaviu arba jo jgaliotais atstovais del kolektyvines, kity
sutaréiy sudarymo. Organizuoja jy bei jstatymy vykdymo kontrole.
4.3.3.4. Renka profesines sajungos nariy pageidavimus, pasitilymus, reikalavimus juos
apibendrina ir pateikia darbdaviui ar kitoms organizacijai ar institucijoms.
4.3.3.5. Nustato profesinés sajungos nariy skundy, pareiskimy, pasiilymuy nagrinéjimo
tvarka.
4.3.3.6. Rupinasi profesinés sajungos nariy skaiciaus didéjimu.
4.3.3.7. Vykdo nariy apskaitg ir tvarko jy asmens duomenis.
4.3.3.8. Tvarko lésy panaudojima, turto apsauga ir apskaita.
4.3.3.9. Informuoja narius apie profesinés sgjungos veikla.
4.3.3.10. SprendZia dél profesinés sajungos nariy priémimo ir pasalinimo.
4.3.3.11. Priima sprendimus dalyvauti profesiniy sajungy susivienijimuose.
4.3.3.12. Priima sprendimg paskelbti streika, jj organizuoja arba paskiria atsakingus
asmenis.
4.3.3.13. Priima visus kitus su profesinés sajungos veikla susijusius sprendimus, kurie
néra visuotinio nariy susirinkimo kompetencijoje.
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4.3.3.14. Valdybos posédZiai organizuojami esant reikalui, bet ne re¢iau kaip kartg per 6
meénesius.

4.3.3.15. Valdybos posedziai teiséti, jei juose dalyvauja daugiau kaip 2/3 iSrinkty
valdybos nariy, o jy nutarimai — kai uz juos balsuoja daugiau kaip pusé
dalyvaujanciy. Balsams pasiskirs¢ius vienodai, lemiamas yra pirmininko balsas.

4.3.3.16. Uz profesinés sajungos valdybos veikla atsako profesinés sgjungos pirmininkas

4.4. Profesinés sajungos pirmininkas

4.4.1. Tai valdymo organas, renkamas visuotiniame nariy susirinkime penkeriems metams.
Jis yra ir valdybos narys.
4.4.2. Pirmininko funkcijos

4.4.2.1. Kartu su valdyba valdo ir disponuoja profesinés sajungos turtu ir leSomis.

4.42.2. Teikia visuotiniam nariy susirinkimui kasmeting¢ finansing ataskaitg.

4.4.23. Be atskiro jgaliojimo atstovauja profesing sajunga teisme, valstybés
institucijose, santykiuose su Kkitais juridiniais ar fiziniais asmenimis arba jgalioja
tai atlikti kitus darbuotojus.

4.4.2.4. Organizuoja profesines sajungos darbg ir priima su tuo susijusius sprendimus,
kurie nejeina j visuotinio nariy susirinkimo ar valdybos kompetencija.

4.42.5. Priima sprendima dél naujy nariy priémimo j profesine sajunga.

4.4.2.6. PasiraSo profesinés sgjungos siun¢iamus dokumentus bei sutartis.

4.42.7. Atstovauja profesinés sajungos narius jy praSymu darbo gin¢y komisijoje bei
teisme, valdZios institucijose arba jgalioja tai atlikti kitus darbuotojus.

4.4.2.8. Teikia duomenis apie profesing sajungg juridiniy asmeny registrui.

4.4.2.9. Sialo visuotiniam nariy susirinkimui (konferencijai) likviduoti arba
reorganizuoti profesine sgjunga.

4.4.2.10. Kartu su valdyba suSaukia visuotinj nariy susirinkima (konferencija) ir sudaro
jo (-s) darbotvarke.

4.4.2.11. Vykdo nevalstybine darbo jstatymy laikymosi priezitirg ir kontrole bei turi teisg
gauti informacija i§ darbdavio apie jo socialing ir ekonoming padeétj bei numatomas
permainas, kurios gali paveikti darbuotojy padeétj.

4.4.2.12. Profesinés sajungos pirmininkas turi teise atidaryti banke saskaita ir
vienasmeniskai ja disponuoti.

4.4.2.13. Priima kitus sprendimus dél profesinés sajungos veiklos, kurie nejeina |
visuotinio nariy susirinkimo (konferencijos) ar valdybos kompetencijas.

5. Finansinés veiklos kontrolé

5.1. Profesinés sajungos finansing kontrole vykdo revizorius, renkamas penkeriy mety
laikotarpiui visuotiniame nariy susirinkime (konferencijoje). Revizoriumi negali buti
profesinés sajungos valdybos nariai ar pirmininkas.

5.2. Rekvizitorius kontroliuoja, ar tikslingai ir laikantis LR jstatymy paskirstomos profesinés
sajungos lésos bei ar laikomasi jos tiksly ir uzdaviniy.

5.3. Revizorius yra atskaitingas visuotiniam nariy susirinkimui (konferencijai). NustaCius
neatitikimus, revizorius turi teise reikalauti profesinés sajungos pirmininko suSaukti neeilinj
visuotinj susirinkimg (konferencija).

5.4. Profesinés sajungos veiklos patikrinimas vykdomas ne re¢iau kaip kartg per metus.

6. Profesinés sgjungos turto valdymo tvarka

6.1. Profesinés sajungos turta sudaro:

6.1.1.  LéSos i$ nario mokecio.
6.1.2.  Kity asmeny suteikta parama.




6.1.3.  Nariy ir réméjy perduotas turtas, neatlygintinai panaudos pagrindais perduotas turtas.
6.2. UZ profesinés sajungos turto valdyma atsakingas profesinés sgjungos pirmininkas.
Profesinés sajungos veiklos nutraukimo tvarka
7.1. Profesine sgjunga likviduojama taip nusprendus visuotiniame nariy susirinkime

(konferencijoje), dalyvaujaniy 2/3 balsy dauguma, arba teismo sprendimu. Institucija,
nutarusi likviduoti profesing sajunga, paskiria likvidatoriy, kuris perima visus jgaliojimus i3
visuotinio nariy susirinkimo (konferencijos), valdybos ir pirmininko.

7.2. Likviduojama profesiné sajunga sumoka visus jsiskolinimus, atsiskaito su biudzetu, o likes
turtas paskirstomas sprendima likviduoti profesing sajunga priémusios institucijos nustatyta
tvarka, nepazeidziant LR jstatymy.

7.3. Profesines sajungos reorganizavimas — tai profesinés sajungos, kaip juridinio asmens,
pabaiga be likvidavimo procediiros. Reorganizuotos profesinés sgjungos visy teisiy ir
prievoliy perémejai yra reorganizuojant naujai jsteigtos ir po reorganizacijos tesianéios
veikla profesinés sgjungos.

7.4. Profesine sajunga gali buti reorganizuojama jungiant ir skaidant profesines sajungas.

7.5. Profesinés sajungos reorganizavimo sglygas rengia valdyba, reorganizavimg tvirtina
visuotinis nariy susirinkimas (konferencija). Kartu turi biti parengti po reorganizavimo
veiksianciy profesiniy sajungy jstaty projektai.

Baigiamosios nuostatos

8.1. Visi Siuose jstatuose neaptarti profesinés sajungos veiklos klausimai sprendziami
vadovaujantis LR jstatymais ir kitais teisés aktais.

Vaistiniy darbuotojy profesinés sajungos
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VI Registru centras

Paraso suktrimo data ir laikas

2024-05-02 07:01:20

Paraso formatas

ETSI.CAdJES.detached

Laiko Zzymoje nurodytas laikas

2024-05-02 10:01:20

Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéjg

RCSC IssuingCA-2

Sertifikato galiojimo laikas

2024-01-04 16:55:05 -- 2026-01-03 16:55:05




DETALUS METADUOMENYS

Informacija apie badus, naudotus metaduomeny
vientisumui uztikrinti

Pagrindinio dokumento priedy skaicius -

Programinés jrangos, kuria naudojantis -
sudarytas elektroninis dokumentas, pavadinimas

Informacija apie elektroninio dokumento ir
elektroninio (-iy) paraso (-y) tikrinimag (tikrinimo
data)

Elektroninio dokumento nuoraso atspausdinimo
data ir jg atspausdines darbuotojas

PaieSkos nuoroda -

Papildomi metaduomenys -

NuoraSas tikras, turi prima facie galig

Dokumentg elektroniniu spaudu patvirtino VI
Registru centras
Data: 2024-07-03 22:12:45
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